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Администрация  ЗАТО ПОС. ВИДЯЕВО 

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 16 »  июля 2019 г.                                                                                 № 618                                                                                           

О внесении изменений в Положение о стимулировании руководителей

муниципальных учреждений ЗАТО Видяево, утвержденное постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 14.01.2014 № 12
Руководствуясь Порядком определения должностного оклада руководителя муниципального учреждения, условий и размеров выплат компенсационного и стимулирующего характера и иных выплат, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Мурманской области, утверждённым постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 23.01.2014 № 33,
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести следующие изменения в Положение о стимулировании руководителей муниципальных учреждений ЗАТО Видяево (далее – Положение), утвержденное постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 14.01.2014 № 12 (в редакции постановления Администрации ЗАТО Видяево от 16.02.2015 № 66):

1.1. По всему тексту Положения слова «Глава администрации ЗАТО Видяево в соответствующем падеже» заменить словами «Глава ЗАТО Видяево» в соответствующем падеже.

1.2. в пункте 3.8.:
а) абзац шестой изложить в следующей редакции:

«-наличия предписаний, судебных решений о нарушении законодательства РФ, а также их не предоставление (несвоевременное представление) в Администрацию ЗАТО Видяево;»;

б) дополнить новыми абзацами седьмым-восьмым следующего содержания:

«- не доведение (несвоевременное доведение) до Администрации ЗАТО Видяево информации о проведенных проверках (плановых и внеплановых) в отношении муниципального учреждения (актов, заключений и т.д.)

- наличие докладных (служебных) записок, замечаний, жалоб в отношении деятельности муниципального учреждения, также его руководителя.».
1.3. В пункте 4.1. после слов «осуществляется один раз в квартал» дополнить словами «(для руководителей образовательных учреждений – один раз в полугодие)».
1.4. В пункте 5.1. после слов «проводятся ежеквартально» дополнить словами «(в отношении руководителей образовательных учреждений – один раз в полугодие)».

1.5. Пункт 5.2. изложить в новой редакции:

«5.2. Для установления единовременных (разовых) стимулирующих выплат руководителям учреждений, а также для снижения или отмены установленных стимулирующих надбавок, могут проводиться внеочередные заседания Комиссии.

Внеочередное заседание Комиссии проводится в срок не позднее 5 рабочих дней с момента получения соответствующей информации, являющейся основанием для установления или снижении (снятии) стимулирующей надбавки.».

2. Настоящее  постановление  вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном сайте ЗАТО Видяево.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. Главы ЗАТО Видяево                                                                    Н.В. Никишина
