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Администрация  ЗАТО ПОС. ВИДЯЕВО 

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26»  января 2017 г.                                                                                      № 61
О внесении изменений в Порядок определения должностного оклада руководителя муниципального  учреждения, условий и размеров выплат компенсационного и стимулирующего характера и иных выплат, предусмотренных законодательством  Российской Федерации и 

Мурманской области, утвержденный постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 23.01.2014 № 33
Руководствуясь  Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об  общих  принципах  организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом ЗАТО пос. Видяево, постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 11.03.2015 № 107 «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений ЗАТО Видяево»,
п о с т а н о в л я ю:


1. Внести изменения в Порядок определения должностного оклада руководителя муниципального  учреждения, условий и размеров выплат компенсационного и стимулирующего характера и иных выплат, предусмотренных законодательством  Российской Федерации и Мурманской области (далее – Порядок), утвержденный постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 23.01.2014 № 33 (в редакции от 23.11.2015 № 515), изложив пункт 3  Порядка в следующей редакции:

«3. Базовый оклад руководителя учреждения формируется следующим образом:

БО=МинО х Км, где

МинО – значение  1,25 минимального оклада  работника, осуществляющего профессиональную деятельность по профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»  3-го квалификационного уровня  округленного до целого числа;

 Км -  коэффициент  масштабности управления.  
Масштабность  управления  характеризуется объемом финансового обеспечения выполнения муниципального задания (объем лимитов бюджетных обязательств казенного учреждения) и субсидий на иные цели, а также объема внебюджетных средств и 5% объема денежных средств, в отношении которых учреждением осуществляется бухгалтерское и налоговое обслуживание:
	Объем денежных средств

(в млн. рублей)
	Размер коэффициента

	до 12
	1,10

	от 12 до 20
	1,20

	от 20 до 30
	1,25

	от 30 до 45
	1,30

	от 45 до 55
	1,35

	от 55 до 90
	1,40

	от 90 до 120
	1,50

	свыше 120
	1,60



2. Настоящее  постановление  вступает в силу с момента подписания, распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2017 и подлежит размещению на официальном сайте ЗАТО Видяево.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя главы администрации – начальника отдела планирования, экономического развития и муниципального имущества  администрации ЗАТО Видяево Е.Н. Бражникову.

Глава администрации 

ЗАТО Видяево                                                                    В.А. Градов
