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Перечень показателей эффективности деятельности руководителя
  Муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Общедоступная универсальная библиотека» ЗАТО Видяево

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Диапазон значений
	Количест-
во баллов
	Примечание

	1. 
	Соответствие деятельности учреждения требованиям законодательства 
в сфере культуры 
	выполнение объема муниципального задания по видам услуг
	%

	95-100
	5

	(A/B)*100%, где A - объем выполненного муниципального задания, B – объем муниципального задания по плану.
Отчетные данные

	2. 
	
	готовность учреждения к новому учебному году
	акт
	0-1
	2
	Наличие акта о приемке учреждения, подписанного до начала учебного года

	3. 
	
	отсутствие предписаний надзорных органов  
	количество предписаний
	0-1
	2
	Наличие предписаний 0 баллов, отсутствие - 2 балла

	4. 
	
	отсутствие объективных жалоб 
	количество
жалоб
	менее 5
	5

	Менее 5 жалоб - 5 баллов, 5 и более - 0 баллов

	5. 
	Информационная открытость

	размещение на сайте нормативно закрепленного перечня сведений               об основной деятельности учреждения,                       его регулярное обновление
	%
	99-100
	4
	(A/B)*100%, где A – перечень исполненных требований,  B – перечень требований к наполнению сайта. 
Результаты мониторинга 

	6. 
	
	размещение и обновление информации об учреждении на сайте bus.gov.ru
	документы, удостоверяющие факт 
	0-1

	5
	Своевременное обновление информации, размещаемой на сайте – 5 баллов. 
Информация не обновлена-0 баллов.
Результаты мониторинга.

	
	
	наличие программы развития учреждения  и ежеквартальное размещение на сайте результатов ее реализации
	Программа, отчеты
	0-1
	5

	Размещение программы, отчетов о ее реализации на сайте учреждения -               5 баллов
Отсутствие информации – 0 баллов

	
	
	обобщение и распространение опыта управления на различных уровнях, в том числе, путем публикаций,  участия в конкурсах, проектах, грантах  
	документы, удостоверяющие факт
	0-1
	2
	Наличие документов, удостоверяющих факт -2 балла
Отсутствие -0

	7. 
	Функционирование системы государственно-общественного управления
	результаты участия органов общественного управления учреждения в решении актуальных задач функционирования и развития учреждения
	протоколы заседаний
	не менее 4 
	2
	Наличие протоколов заседаний                за текущий отчетный  год – 2 балла, отсутствие – 0 баллов.

	8. 
	Реализация профилактических программ
	наличие у учреждения профилактических программ (совместных комплексных Планов) и ежеквартальное размещение на сайте результатов их реализации
	Программа, отчет
	0-1
	4
	Наличие Программы (Плана) и размещение  отчетов  о ее реализации на сайте учреждения -                  4 балла
Отсутствие информации – 0 баллов

	9. 
	
	обеспечение безопасности жизнедеятельности сотрудников и потребителей услуг
	случай
	1-0
	8
	Отсутствие травматизма, иных  несчастных случаев в учреждении, происшедших по причине нарушений  требований СанПиН, охраны труда, халатного отношения работников учреждения к своим обязанностям – 8 баллов, наличие указанных случаев – 0 баллов 
Отчетные данные

	10. 
	Повышение профессионального мастерства библиотечных специалистов
	доля молодых специалистов в общем количестве  библиотечных специалистов
	%
	5 и более
	2
	(А/В)*100%, где  А – количество молодых специалистов, В - общее количество работников. 
Штатное расписание, приказы по учреждению

	
	
	доля специалистов, своевременно прошедших повышение квалификации, профессиональную переподготовку
	%
	80 и более
	5
	(А/В)*100%, где  А – специалисты, прошедшие повышение квалификации, профессиональную переподготовку, В -  общее количество специалистов, нуждающихся в повышении квалификации
Штатное расписание, приказы по учреждению

	11. 
	
	доля специалистов учреждения, принимающих участие в деятельности инновационных, стажировочных площадок, конкурсах, проектах различных уровней
	%
	30 и более
	5
	(А/В)*100%, где А – специалисты, принимающие участие в деятельности инновационных, стажировочных площадок, проектах различных уровней, В -  общее количество специалистов
Приказы, сертификаты и т.д.

	12. 
	Результативность финансово-экономической деятельности и ресурсного обеспечения   учреждения культуры 
	отсутствие замечаний по использованию бюджетных и внебюджетных средств (итоги проверок, ревизий финансово-хозяйственной деятельности) по предоставлению статотчетов и отчетной информации
	количество
	0-1
	5
	Наличие замечаний – 0 баллов
Отсутствие замечаний – 5 баллов
Итоговые документы проверок Результаты мониторинга

	
	
	привлечение внебюджетных средств за счет оказания платных услуг
	количество платных услуг
	0-5
	5
	Платные услуги не оказываются -0 баллов,

	
	
	Выполнение мероприятий по энергосбережению
	Программа, динамика
	0-1
	4
	Наличие программы энергосбережения – 1 балл, отсутствие -0 баллов.
Положительная динамика расходования объемов потребления всех видов энергии (экономия)– 3 баллов.
Отрицательная динамика расходования объемов потребления всех видов энергии (перерасход) -  0 баллов.

	7.
	Реализация мероприятий  информационно-просветительской и клубной деятельности
	наличие Программ (Планов) информационно-просветительской деятельности  и ежеквартальное размещение на сайте результатов их реализации
	Программы, отчеты
	0-1
	7
	Наличие Программ не менее 5 ед. и ежеквартальные отчеты о их реализации на сайте учреждения -  7 баллов.
Отсутствие   – 0 баллов.

	
	
	наличие клубных формирований и ежеквартальное размещение на сайте результатов их работы

	Программа
(План), отчет
	0-1
	7
	Наличие реализуемых мероприятий и отчетов -  7 баллов, отсутствие – 0 баллов.


	
	
	Участие в конкурсах, проектах областного уровня по библиотечному профилю 
	Количество конкурсных работ (проектов)
	0-1
	7
	Наличие конкурсных работ (проектов) не менее 3 ед. в год - 7 баллов.
Отсутствие   – 0 баллов

	
	
	выполнение показателей  справочно-информационного обслуживания пользователей на базе Центра общественного доступа учреждения культуры
	%
	95-100
	4
	А/В)*100%, где А – количество фактически выполненных мероприятий, В - плановое количество мероприятий
Выполнение показателя менее, чем на 95% - 0 баллов

	ИТОГО:
	95
	



