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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАТО ВИДЯЕВО 
«Эффективное муниципальное управление в ЗАТО Видяево» 
Паспорт программы

	Цель  программы
	Решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий и повышение эффективности деятельности администрации муниципального образования

	Задачи  программы
	Обеспечение деятельности администрации ЗАТО Видяево по выполнению муниципальных функций;

Развитие имущественно-земельных отношений в ЗАТО Видяево посредством создания условий для вовлечения в хозяйственный оборот объектов муниципального имущества, повышения эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом;

Развитие и совершенствование муниципальной службы в ЗАТО Видяево. 
Повышение качества ведения бюджетного, бухгалтерского, налогового и статистического учета доходов и расходов, составление требуемой отчетности и предоставление её в установленном порядке в муниципальные учреждения ЗАТО Видяево

	Целевые показатели программы
	- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления ЗАТО Видяево;
- повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления ЗАТО Видяево;
- количество перечней имущества;
- количество объектов технической инвентаризации;
- количество безхозяйных объектов;
- количество проведенных процедур торгов;
- количество сформированных земельных участков,

- количество земельных участков, поставленных на государственный учет;
- количество земельных участков, зарегистрированных на праве собственности;
- наличие актуальных сведений в ИСОГД;
- наличие актуальных сведений об объектах недвижимого имущества;
- сокращение расходов на содержание муниципального имущества;
- количество объектов аренды;
- достоверный учет объектов;
- эффективное использование объектов аренды;
- количество оформленных договоров аренды (дополнительных соглашений);

1. - количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, получивших дополнительное профессиональное образование принявших участие в научно-практических конференциях, семинарах, тренингах;

2.  - доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию в календарном году от числа запланированных; 

- доля выполненных мероприятий по обеспечению муниципальных служащих информационными периодическими изданиями от количества запланированных;

- обеспечение организации мероприятий по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления ЗАТО Видяево в полном объеме;

- проведение запланированных мероприятий по совершенствованию системы управления муниципальной службой, обеспечению ее эффективности (аттестации, квалификационных экзаменов муниципальных служащих, актуализация НПА по вопросам прохождения муниципальной службы) в полном объёме;
- своевременное исполнение обязательств по расчетам с обслуживаемыми учреждениями, %;

- оказание консультационной помощи муниципальным учреждениям, количество консультаций;

- своевременная сдача годовой, квартальной, месячной отчетности, %;

- соблюдение лимитов потребления ресурсов (электрической и тепловой энергии, холодной воды, сточных вод), отсутствие перерасхода;

 - оснащенность рабочих мест материально-техническим оборудованием, материалами и лицензионными программными продуктами.

	Перечень подпрограмм
	· Подпрограмма «Развитие земельно-имущественных отношений на территории ЗАТО Видяево»;

· Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в городском округе ЗАТО Видяево»

	Перечень ведомственных целевых программ
	- ВЦП «Обеспечение деятельности Администрации ЗАТО Видяево»;
- ВЦП «Осуществление финансово-экономических функций и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений ЗАТО Видяево»

	Куратор программы
	Отдел бюджетного планирования, учета и отчетности администрации ЗАТО Видяево

	Исполнители программы
	Администрация ЗАТО Видяево;

Муниципальное казенное учреждение «Финансовый отдел Администрации ЗАТО Видяево»;

МБУ УМС СЗ ЗАТО Видяево.

	Разработчики программы
	Отдел бюджетного планирования, учета и отчетности администрации ЗАТО Видяево, Отдел экономического развития и муниципального имущества администрации ЗАТО Видяево, Отдел организационно-правовой работы администрации ЗАТО Видяево.

	Сроки и этапы реализации программы
	2015-2020 годы

	Финансовое обеспечение программы
	Всего по муниципальной программе: 

275 732,77 тыс. руб., в т. ч.:

МБ: 259 617,92 тыс. руб., в т. ч.:

2015 год – 24 685,54 тыс. руб.;

2016 год – 43 924,66 тыс. руб.;

2017 год – 45 868,52 тыс. руб.;

2018 год – 50 603,80 тыс. руб.;
2019 год – 46 212,94 тыс. руб.;

2020 год – 48 322,46 тыс. руб.;

ОБ: 10 668,91 тыс.руб., из них:

2015 год –962,00 тыс. руб.; 

2016 год –1 872,50 тыс. руб.;

2017 год – 1 874,10 тыс. руб.;

2018 год – 1 909,23 тыс. руб.;
2019 год – 1 985,38 тыс. руб.;

2020 год – 2 065,70 тыс. руб.;

ФБ: 5 568,23 тыс.руб., из них:

2015 год –903,80 тыс. руб.; 

2016 год –981,43 тыс. руб.;

2017 год –942,90 тыс. руб.;

2018 год –882,40 тыс. руб.; 

2019 год –909,81 тыс. руб.;

2020 год –825,60 тыс. руб.;
ВС: 0,00 тыс.руб.

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета ЗАТО Видяево на очередной год и плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты          

реализации программы 

            
	- повышение качества жизни населения;

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления на территории муниципального образования;
- формирование эффективного кадрового потенциала и кадрового резерва муниципальных служащих, совершенствование их знаний и умений;

- совершенствование и создание нормативно-правовой и методической базы, обеспечивающей дальнейшее развитие и эффективную деятельность работы администрации;

- повышение эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом, в том числе земельными ресурсами;
- своевременное и в полном объеме обслуживание деятельности муниципальных учреждений ЗАТО Видяево. 


