«О РЕЗУЛЬТАТАХ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ИНИЦИАТИВЫ «НАША НОВАЯ ШКОЛА» 

В ЗАТО ВИДЯЕВО В 2011 ГОДУ»

В ЗАТО Видяево одно общеобразовательное учреждение - муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа закрытого административно-территориального образования Видяево» (МОУ СОШ ЗАТО Видяево). На 31.12.2011 года в ней обучалось 651 человек. Из них:

на первой ступени обучения – 253 чел.; 

на второй ступени обучения – 272 чел.;

на третьей ступени обучения – 93 чел.;

в специальных  (коррекционных)  классах-  33 чел.

31 класс-комплект  общеобразовательных  и 4 класса-комплекта специальных  (коррекционных).  Всего 35  классов - комплектов.
	№
	Наименование направления, показателя
	Значение по учреждению

	
	
	 2011
	  2010

	1. Общие показатели

	1.1.
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений в отчетном году
	651 чел.
	683 чел.

	1.2.
	Численность учителей в общеобразовательных учреждениях в отчетном году
	54 чел.
	61 чел.

	1.3.
	- в том числе (внешних) совместителей
	0 чел.
	2 чел.

	1.4.
	Удельный вес численности выпускников 11 классов, получивших аттестат об общем образовании, от общей численности выпускников 11 классов 2010/2011 уч. года
	100%
	100%

	1.5.
	Удельный вес численности выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс.человек и получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 в общей численности выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс.человек
	46,8%
	52,6%

	1.6.
	Удельный вес численности выпускников 11 классов получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов
	40,4%
	52,6%

	1.7.
	Удельный вес численности выпускников 11 классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология)
	38,3%
	36,8%

	1.8.
	Удельный вес численности выпускников 11 классов, поступивших в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени общего образования
	87,2%
	31,6%

	2.Переход на новые образовательные стандарты

	2.1.
	Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (ФГОС НОО)
	22,0%
	11,5%

	2.2.
	- в том числе по мере готовности
	22,0%
	11,5%

	2.3.
	Среднее количество часов в неделю внеаудиторной занятости на одного обучающегося за счет бюджетного финансирования
	0,1  час
	0,5 час.

	2.4.
	Среднее количество часов в неделю внеаудиторной занятости на одного обучающегося за счет внебюджетного финансирования
	0 час.
	0 час.

	2.5.
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новым ФГОС НОО
	0%
	0%

	2.6.
	Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, в том числе:
	12,5%
	3,3%

	2.7.
	- управленческих кадров
	0%
	0%

	2.8.
	- учителей
	14,8%
	12,5%

	3. Развитие системы поддержки талантливых детей

	3.1.
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе ее проведения
	192
	68

	3.2.
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на муниципальном этапе ее проведения
	44
	68

	3.3.
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на региональном этапе ее проведения
	8
	8

	3.4.
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на заключительном этапе ее проведения
	0
	0

	3.5.
	Общая численность участников олимпиад школьников на всех этапах их проведения
	192
	68

	3.6.
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи
	51%
	40%

	3.7.
	Удельный вес численности обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах
	8,2%
	4,6%

	3.8.
	Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования
	100%
	100%

	3.9.
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в т.ч. обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий и актовых залов)
	100%
	100%

	3.10.
	- помещениями студий
	0%
	0%

	3.11.
	- помещениями актовых залов
	100%
	100%

	3.12.
	Объем финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи, в том числе:
	1460,0  тыс.руб.
	1091,5  тыс.руб.

	3.13.
	- из федерального бюджета
	0 тыс.руб.
	0 тыс.руб.

	3.14.
	- из регионального бюджета
	0 тыс.руб.
	0 тыс.руб.

	4. Совершенствование учительского корпуса
	
	

	4.1.
	Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности, из них:
	0%
	0%

	4.1.1.
	- доля подтвердивших соответствие
	0%
	0 %

	4.2.
	Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории, в том числе:
	0%
	16,4%

	4.2.1.
	- первой
	0%
	13,1%

	4.2.2.
	- высшей
	0%
	3,3%

	4.3.
	Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений, в том числе (СРЕДНОГОДОВАЯ)
	30 486 руб.
	25 457 руб.

	4.3.1.
	- учителей
	33 720 руб. 
	33 552 руб. 

	4.3.1.1.
	- учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза
	34 487 руб.
	37 304 руб.

	4.3.1.2.
	- административно-управленческого персонала
	78 374 руб.
	49 903руб.

	4.3.1.3.
	- прочего педагогического персонала
	18 726 руб.
	25 375 руб.

	4.4.
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, заработная плата учителя в которых выше средней по экономике в субъекте Российской Федерации
	100%
	100%

	4.5.
	Удельный вес численности учителей в общей численности персонала образовательных учреждений
	53,3%
	54,5%

	4.6.
	Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование
	88,3 %
	91,8%

	4.7.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений
	18,5%


	19,7%

	4.8.
	Удельный вес численности педагогических работников, в 2010/2011 уч.г. прошедших курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников образовательных учреждений
	35,1% 
	14,8%

	4.8.1.
	- в том числе по персонифицированной модели повышения квалификации
	1,6 %
	0,0%

	4.9.
	Численность педагогических работников, принятых на работу в 2011 году и обеспеченных жильем, в том числе:
	4 чел.
	7 чел.

	4.9.1
	- отдельной благоустроенной квартирой
	4 чел.
	7 чел.

	4.9.2.
	- общежитием
	0 чел.
	0 чел.

	5. Изменение школьной инфраструктуры
	
	

	5.1.
	Количество негосударственных общеобразовательных учреждений, которым обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу
	0
	0

	5.2.
	Доля негосударственных образовательных учреждений, которым обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу
	0
	0

	5.3.
	Средняя наполняемость старшей ступени в муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях
	96.18 чел.


	96.18 чел.

	5.4.
	Удельный вес численности обучающихся  старшей ступени  обучения  в профильных классах  (группах)
	73%
	69 %

	5.5.
	Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования

	5.5.1
	предоставлены от 0% до 20% условий
	0%
	0%

	5.5.2
	предоставлены от 21% до 40% условий
	0%
	0%

	5.5.3
	предоставлены от 41% до 60% условий
	0%
	0%

	5.5.4
	предоставлены от 61% до 80% условий
	0%
	0%

	5.5.5
	предоставлены от 81% до 100% условий
	100%
	100%

	5.6.
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, то есть имеющих все нижеперечисленные условия:
	100%
	57,1%

	5.6.1
	- имеют доступ в читальный зал
	100%
	100%

	5.6.2
	- есть медиатека
	100%
	100%

	5.6.3
	- имеются работающие средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы)
	100%
	100%

	5.6.4
	- в библиотеке можно работать на стационарных или переносных компьютерах
	100%
	100%

	5.6.5
	- обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке
	100%
	100%

	5.6.6
	- обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (есть доступ к принтеру)
	100%
	100%

	5.6.7
	- обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (есть доступ к ксероксу)
	100%
	0%

	5.6.8
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	100%
	0%

	5.7.
	Доля школ, имеющих широкополосный интернет (не менее 2 Мб/с)
	100%
	0%

	5.8.
	Удельный вес детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общего числа детей- инвалидов, которым это показано
	100%
	100%

	5.9.
	Удельный вес численности учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени
	0
	0

	5.10.
	Количество построенных новых школ
	0 ед.
	0 ед.

	5.11.
	Количество построенных новых спортивных залов при школах
	0 ед.
	0 ед.

	5.12.
	Количество школ, в которых в отчетном году проведен капитальный ремонт
	0 ед.
	0 ед.

	6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	6.1.
	Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья от общего числа зданий общеобразовательных учреждений
	0%
	0%

	6.2.
	Удельный вес общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, то есть выполнены все нижеперечисленные требования:
	100%
	100%

	6.2.1.
	- собственная (на условиях договора пользования) столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН
	100%
	100%

	6.2.2.
	- современное технологическое оборудование
	100%
	100%

	6.2.3.
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании
	100%
	100%

	6.2.4.
	-отремонтированное помещение столовой
	100%
	100%

	6.2.5.
	- современное оформление зала для приема пищи
	100%
	100%

	6.2.6.
	- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания
	100%
	100%

	6.3.
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	477 чел.
	96 чел.

	6.3.1.
	- только завтраки
	307 чел.
	298 чел.

	6.3.2.
	- завтраки и обеды
	181 чел.
	96 чел.

	6.3.3.
	- только обеды
	234 чел.
	174 чел.

	6.4.
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	73,3%
	14,1%

	6.4.1.
	- только завтраки
	69,4%
	43,8%

	6.4.2
	- завтраки и обеды
	73,3%
	14,1%

	6.4.3
	- только обеды
	31,0%
	25,6%

	6.5.
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками
	100%
	100%

	6.5.1.
	- спортзалы
	100%
	100%

	6.5.2.
	- оборудованные спортивные площадки
	100%
	100%

	6.6.
	Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю
	0%
	0,4%

	6.7.
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников

	6.7.1.
	созданы от 0% до 20% условий
	0%
	0%

	6.7.2.
	созданы от 21% до 40% условий
	0%
	0%

	6.7.3.
	созданы от 41% до 60% условий
	0%
	0%

	6.7.4.
	созданы от 61% до 80% условий
	0%
	0%

	6.7.5.
	созданы от 81% до 100% условий
	92%
	90,5%

	6.8.
	Удельный вес численности школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, в том числе:
	100%
	100%

	6.8.1.
	- в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет
	100%
	100%

	6.8.2.
	- в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования
	0%
	0%

	6.8.3.
	- в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника
	100%
	100%

	7. Развитие самостоятельности школ
	
	

	7.1.
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	100%
	100%

	7.2.
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	100%
	100%

	7.3.
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения
	100%
	100%

	7.3.1.
	- в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет
	100%
	100%

	7.4.
	Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений
	6,0 %


	5,3%

	7.5.
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления)
	100%
	100%


1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
 Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 году в ЗАТО Видяево  обеспечена следующими нормативными и правовыми актами. 

1.1.Переход на новые образовательные стандарты:
- приказ отдела ОКСиМП от 13.04.2010 № 103 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в ЗАТО Видяево»;

- приказ отдела ОКСиМП от 31.12.2010 № 278 «О подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в ЗАТО Видяево»;

- приказ отдела ОКСиМП от 11.01.2011№ 01 «Об утверждении плана внеочередных мероприятий по реализации в 2011 году послания Президента РФ Федеральному Собранию РФ от 30.11.2010 года»;

 -  приказ отдела ОКСиМП от 15.08.2011  г. № 162 «О    введении  федерального  государственного  образовательного стандарта  начального  общего  образования  в  МОУ СОШ ЗАТО Видяево в 2011/2012 учебном году».
1.2.Система поддержки талантливых детей:
Муниципальные целевые программы, утверждённые  постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 29.10. 2009  № 708:

- «Дети ЗАТО Видяево» на 2011 - 2012 годы;

- «Развитие культуры в ЗАТО Видяево» на 2011 - 2012 годы;

- «Молодёжь ЗАТО Видяево» на 2010 – 2012 годы;
- «Развитие физической культуры и спорта  в ЗАТО Видяево» на 2011 – 2012 годы.

     1.3. Совершенствование учительского корпуса:
- постановление администрации ЗАТО Видяево от 13.08.2010 № 591 «О реализации Национальной образовательной программы инициативы «Наша новая школа» в ЗАТО Видяево в 2010 – 2015 годах»;

- приказ отдела  ОКСиМП от  01.09.2010 № 175 «О реализации  Национальной образовательной программы инициативы «Наша новая школа» в ЗАТО Видяево в 2010 – 2015 годах»;
- приказ отдела  ОКСиМП от 14.03.2011 № 64 «Об организации разработки  проекта  перспективного  развития МОУ СОШ ЗАТО Видяево».
1.4. Изменение школьной инфраструктуры:
- постановление Правительства Мурманской области от 05.03.2010 № 94-ПП/3 «О реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Мурманской области в 2010 году»;
· ДЦП «Развитие образования Мурманской области на 2006 - 2010 годы», утвержденная постановлением Правительства Мурманской области от 28.06.2005 № 256-ПП/8;

- постановление администрации ЗАТО Видяево от  13.08.2010 №  591 «О реализации Национальной образовательной программы инициативы «Наша новая школа» в ЗАТО Видяево в 2010-2015 годах»;
- приказ отдела  ОКСиМП от 15.05.2011 № 180«Об участии в эксперименте по направлению  «Построение единого информационного образовательного пространства на основе комплексной информационной системы «Сетевой город. Образование».

1.5.  Сохранение и укрепление здоровья школьников:
 Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта  в ЗАТО Видяево» на 2011 – 2012 годы, утверждённая  постановлением Администрации ЗАТО Видяево от 29.10. 2009  № 708;
- Муниципальная целевая программа «Повышение безопасности дорожного движения и снижение дорожно-транспортного травматизма в ЗАТО Видяево на 2011 – 2013 годы»,  утверждённая постановление администрации от  27.05.2010    № 414.  

1.6. Развитие самостоятельности школы:
· Закон Мурманской области «О региональных нормативах финансового обеспечения образовательной деятельности в Мурманской области» от 19.12.2005 № 706-01-ЗМО, устанавливающий порядок расчета нормативов финансирования образовательной деятельности);

· постановление администрации ЗАТО Видяево от  28.11.2008 №  678  «О переводе МОУ СОШ ЗАТО Видяево на самостоятельный бухгалтерский и налоговый учёт»;

-   постановление администрации ЗАТО Видяево от  13.10.2008 №  617 «О введении НСОТ в  муниципальных образовательных  учреждениях ЗАТО Видяево»»:

· приказ  МОУ СОШ ЗАТО Видяево  от 18.12.2005  «Об утверждении Положения об Управляющем совете муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа ЗАТО Видяево»;

· приказ МОУ СОШ ЗАТО Видяево  от 28.01.2008 № 71 «О внесении изменений в   Положение об Управляющем совете муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа ЗАТО Видяево», утверждённое 18.12.2005 года;
· постановлением администрации ЗАТО Видяево от 05 июля  2011 года № 552 «Об утверждении Примерных отраслевых положений по оплате труда работников муниципальных учреждений   ЗАТО Видяево»;
· приказ МОУ СОШ ЗАТО Видяево от 31.08.2011 № 119 «Об утверждении Положения об оплате труда  работников муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа закрытого административно-территориального образования Видяево».
2.Финансовое обеспечение реализации инициативы
2.1. Финансирование реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» осуществляется за счёт средств областного бюджета выделенных в виде субвенции  на реализацию  Закон  Мурманской области "О региональных нормативах финансирования системы образования Мурманской области" от 19.12.2005 № 706-01-ЗМО. 
2.2. В 2011 году финансирование мероприятий, направленных на развитие системы поддержки одаренных детей  и молодёжи  осуществлялось за счет средств  муниципальных  целевых  программ  на сумму 1460,0 тыс. рублей.

2.3. В соответствии с установленными Законом Мурманской области нормативами и методикой определения объема субвенций в 2011 году осуществлялось финансирование 1  муниципального образовательного учреждения на предоставление учреждением образовательных услуг для 664 обучающихся. Расходы областного бюджета на предоставление субвенций местным бюджетам в 2011 году составили 50 521,9 тыс. рублей.
2.4.Межбюджетные трансферты на развитие и поддержку социальной и инженерной инфраструктуры 247,0 тыс. рублей.
3.Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
В 2011 году в соответствии с нормативными документами Министерства образования и науки Мурманской области, администрации ЗАТО Видяево обеспечено нормативное правовое сопровождение реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Реализуется  план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" в ЗАТО Видяево, на период   2010 - 2015 годов. Осуществляется координация действий исполнителей, определенных указанным планом.

Основные показатели достигнуты.

 3.1. Переход на новые образовательные стандарты:
С 1 сентября 2010 года в МОУ СОШ ЗАТО Видяево  начато введение федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) начального общего образования в трех 1-ых классах. Доля обучающихся, осваивающих ФГОС начального общего образования нового поколения в 2011 году  составляет 100% от общей численности обучающихся 1-ых, 2- х  классов (143 человека).

Методическое сопровождение введения ФГОС начального общего образования обеспечивается отделом образования, культуры, спорта и молодёжной политики администрации ЗАТО Видяево. Курсы  повышения квалификации по введению  ФГОС в 2011 году  прошли 8 педагогов.  
3.2. Система поддержки талантливых детей
В муниципальном образовании ЗАТО Видяево с 01.01.2010 года  ведётся банка  данных талантливых детей и молодёжи муниципального образования ЗАТО Видяево (приказ отдела ОКС и МП от 01 октября 2009 года № 145 «Об организации  работы с талантливыми  детьми и молодежью в 2009/2010 учебном году»).

Удельный вес численности обучающихся, которым в 2011 году оказана поддержка в рамках программ поддержки детей и талантливой
 молодёжи составляет 51 %. Каждый ребёнок имеет возможность выбрать занятия  из разных областей знаний и сфер деятельности и  получать доступные качественные услуги дополнительного образования. Удельный вес численности обучающихся, которым созданы условия для занятий творчеством, составляет 100%.
         Удельный вес численности обучающихся 6-10 классов, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах составляет 8 %. 10 учащихся 6-10 классов проходят обучение на дистанционных курсах «Я исследователь», 10 обучающихся 8-10 классов «Общая экология» при ГОУДОД «МОЦДОДи Ю «Лапландия».

Один обучающийся  стал призёром регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников  по ОБЖ.

В школе организована работа школьного научного общества учащихся «Урица». Ежегодно проводятся семинары, конференции. Членами общества являются 30 обучающихся 1- х – 11- х класса.

В 2011 году  66 обучающихся и воспитанников были поощрены Главой ЗАТО Видяево:

- по итогам городского конкурса «Успешный ребёнок – 2011»- 50 человек;

- получили стипендии в течение года – 5 человека;

- получили разовые материальные поощрения – 11 человек.
3.3. Совершенствование учительского корпуса

Укомплектованность общеобразовательного учреждения педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, составляет 91,8 %. Педагогических работников, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории  в 2011 году не было, в связи с тем, что педагоги  прошли аттестацию в 2010 году. В 2010-2011 учебном году  прошли обучение на курсах повышения квалификации 35,1 % педагогов школы.

В  2011  году  проведен  школьный и муниципальный конкурс педагогического мастерства «Лучший урок с использованием информационно-коммуникационных технологий» по трём номинациям  из пяти: «Лучший урок естественно-математического цикла», «Лучший урок гуманитарного цикла», «Лучший урок  в начальной школе».  Всего в рамках конкурса в 2011 году педагогами проведено 26 уроков, 12 уроков на школьном уровне,  14 уроков на уровне муниципалитета. Три учителя приняли участие в региональном этапе конкурса, один стал победителем в номинации  «Лучший урок  в начальной школе».  

В 2010 году МОУ СОШ ЗАТО Видяево стала победителем конкурсного отбора общеобразовательных  учреждений Мурманской области «Лучшие школы Мурманской области» в номинации «Лучшая  сельская  школа Мурманской области -2010» и получила комплект оборудования -  мобильный компьютерный класс, поэтому в 2011 году участие не принимала.

3.4. Изменение школьной инфраструктуры


В школе организована работа библиотек в 1 и 2 корпусе школы, в корпусе № 1 функционирует читальный зал, оснащенный компьютерами с выходом в Интернет. В школе  имеется медиатека. Обучающиеся имеют доступ к средствам для сканирования и распознавания текстов и принтеру.  В корпусе  № 2 установлен новый компьютерный класс (11 ед.) Уровень обеспеченности компьютерной техникой обучающихся 1-11 классов составляет 11,2 человек на компьютер.

Разработан и функционирует официальный сайт. На  официальном сайте МОУ СОШ ЗАТО Видяево  размещен  публичный доклад  директора школы за 2010 год.

  Организована  работа в эксперименте по направлению «Построение единого информационного образовательного пространства на основе комплексной информационной системы «Сетевой город. Образование».
С 1 сентября 2010 года организовано обучение  на дому ребёнка- инвалида с использованием дистанционных образовательных технологий.
В 2011-2012 учебном году 8 часов в неделю, выделенных  на домашнее обучение, отведено на реализацию 2-х предметов (русский язык и математика), 7 часов в неделю на дистанционное обучение  четырьмя  педагогами Ресурсного  центра  дистанционного образования  детей  - инвалидов  государственного областного образовательного  учреждения  «Минькинская  специальная  (коррекционная) общеобразовательная  школа – интернат V вида». Реализуются программы 4 класса общеобразовательной школы по английскому  языку, окружающему миру (исследователь), информатике и ИКТ, литературному чтению. По  договору безвозмездного временного  пользования имуществом, закреплённым за организацией на праве оперативного управления, получено  имущество,  для осуществления образовательного процесса ребёнка – инвалида на сумму 174,6 тыс. рублей. За счёт средства федерального бюджета подключено данное оборудование к сети Интернет. 

Удельный вес численности обучающихся третей ступени обучения в  МОУ СОШ ЗАТО Видяево в классах (группах) с профильным изучением отдельных предметов составляет  73 % (70 человек из 96 чел. всего на ступени обучения).
3.5. Сохранение и укрепление здоровья школьников

   Доля школьников, обучающихся в общеобразовательном учреждении, отвечающем современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, от общего количества школьников - 100 %;

В МОУ СОШ ЗАТО Видяево организовано обучение физической культуре в 1-х -11 –х классах в объеме 3-х часов в неделю. Доля обучающихся, занимающихся физической культурой 3 часа еженедельно, составляет 100%. Часы, отводимые на внеучебную деятельность, используются по желанию учащихся по направлениям, в том числе спортивном.      В 1 и 2 корпусах школы имеются оборудованные в соответствии с СанПиН  помещения столовых и залы для приёма пищи. Охват  горячими завтраками  составляет 69,4 %. Реализуются школьные программы, направленные на формирование здорового образа жизни:  профилактико-  оздоровительной направленности  «Здоровье 2010-2015 годы»; летнего отдыха детей «Счастливое девство» (для  лагеря с дневным пребыванием). При школе  ежегодно  открываются  лагеря с дневным пребыванием  детей на осенних, весенних и летних каникулах. Охват оздоровлением  -  165 детей.
3.6.Развитие самостоятельности школы

В  МОУ СОШ ЗАТО Видяево  введено с 2006 года нормативное подушевое финансирование, с 2009  года введена новая система оплаты труда. С 01.01.2009 года школа переведена на самостоятельный бухгалтерский и налоговый учёт. В 2011 году штатная численность работников  школьной  бухгалтерии составляла  4 единицы. 
В 2011 году производилось поэтапное повышение заработной платы:
- с 1 января 2011 года на 5,5 % увеличена заработная плата педагогических работников;
- с 1  июня  2011 года на 6,5 % увеличена заработная плата всем работникам;
-  с 1 сентября 2011 года  на 10% увеличен стимулирующий фонд оплаты труда учителей;

- с 1  октября  2011 года на 6,0 % увеличена заработная плата всем работникам.
Задачи на 2012 год:
1. Продолжить реализацию  плана действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" в ЗАТО Видяево, на период   2010 - 2015 годов.
2. Направить на обучение на курсы  повышения квалификации по введению  ФГОС  в начальной школе   100 % учителей 4-х классов, руководителя и заместителей руководителя.
3. Обеспечить поддержку детей и талантливой
 молодёжи в рамках МЦП.
4. МОУ СОШ ЗАТО Видяево принять участие   в конкурсном отборе лучших учителей образовательных учреждений Мурманской области. 
5. Организовать 100 % обучение  в 10 –х классах  по профильным программам.

6. Администрации МОУ  СОШ ЗАТО Видяево ввести в  учебные планы изучение учебных курсов с использованием дистанционных технологий.

7. Обеспечить охват обучающихся  горячим питанием   до 85 %.
8.  Развивать  направленные  работы по формированию здорового образа жизни обучающихся.  
